T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI
IKTIiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI DEKANLIGI
KALITE KOMiIiSYONU KARARLARI

Toplant1 Tarihi: 02.03.2026 Toplant1 No: 22
GUNDE M:
1. Rektorliigiimiiz Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin 16.02.2026 tarih ve E-

68460721- 044-1143383 sayil1 yazis1 ekinde gonderilen Ogrenci Ders Degerlendirme
Anketlerinin goriisiilmesi,

Rektorliigiimiiz  Strateji Gelistirme Daire Baskanligmin 16.02.2026 tarih ve E-
68460721- 044-1105887 sayil1 yazisi ekinde gdnderilen "Kalite Siireclerine Iliskin Idari
Takvim” in goriisiilmesi,

17.04.2025 tarih ve 17/1 nolu Kalite Komisyonu Toplantisinda goriisiilen Fakiiltemiz
2025 Eylem Plan1 hakkinda yapilan ¢alismalarm goriisiilmesi,

Fakiiltemiz 2026 Y1l1 Eylem Planin goriisiilmesi,

Fakiiltemiz dgrenci isleri biirosunda gorev yapmakta olan Bilg. Islt. Begiim CAN'1n
Ders Saydirma islemlerinde yasanilan sorunlara iligkin 24.02.2026 tarihli dilek¢esinin
goriisiilmesi,

Ogrenci Kalite Komisyonu iiyesi Hilal YUNKIL m ayrilmas: nedeniyle yeniden iiye
belirlenmesinin goriisiilmest,

Ogrenci Kalite Komisyonu tarafindan ekte sunulan 18.11.2025 tarih ve 2 nolu Kkarar,
28.11.2025 tarih ve 3 nolu Toplant1 Karar Tutanaginda belirtilen konularin goriistilmesi,

Toplantiya Katilanlar : Prof. Dr. Hatice Hicret GORGULU (Dekan)

Dog. Dr. Mehmet Osman CATI (Dekan Yardimcisi)

Dog. Dr. Cisel EKIZ GOKMEN

Dog¢. Dr. Gonca AKGUN GUNGOR

Dr. Ogr. Uyesi Berkan HAMDEMIR

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa INCI

Dr. Ogr. Uyesi Seyfi KILIC

Dr. Ogr. Uyesi Gozde Miiserref GEZGUC KAYA

Atiye SIMSEK (Fakilte Sekreteri) (Daimi Uye)

Hacer Simnur BAYRAK (Ogrenci Kalite Komisyonu Uyesi)
Mert Can MESE (Ogren01 Kalite Komisyonu Uyesi)

Elif Rana OKUR (Ogren01 Kalite Komisyonu Uyesi)
Fatmanur KAYIRMAZ (Ogrenci Kalite Komisyonu Uyesi)
Seyithan IRGIN (Ogren(n Kalite Komisyonu Uyesi)
Bayram DEREBOGAZ (Ogrenci Kalite Komisyonu Uyesi)

Toplantiya Katilmayanlar __: Dog. Dr. Yusuf TEPELI (Katilmadi)

Prof. Dr. Mehmet AVCI (Katilmadi)
Fakiltemiz Kalite Komisyonu 02.03.2026 Pazartesi gini saat 09.30’da yukaridaki

giindem maddesini goriismek tizere Dekanlik Toplant1 Salonunda toplandi.

KARAR NO I: Rektorligiimiiz Strateji Gelistirme Daire Bagkanhigmin 16.02.2026 tarih ve E-

68460721-044-1143383 sayil1 yazis1 ekinde gonderilen Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri
goriistildii.
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Yapilan goriismeler sonucunda;

2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Yarryilinda Bilgi Sistemi iizerinden Fakiiltemiz
ogrencilerine uygulan Ogrenci Ders Degerlendirme (ODD) Anket Sonuglarina iliskin Fakiilte
Kalite Komisyonu dyelerimiz ile fikir aligverisinde bulunuldu. Basarili uygulamalarin daha da
yayginlastirilmasi i¢in ¢alisilmasina oy birligi ile karar verildi.

KARAR NO II: Rektorliigiimiiz Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin 16.02.2026 tarih ve
E-68460721- 044-1105887 sayil1 yazis1 ekinde gonderilen "Kalite Siireclerine iliskin Idari
Takvim goristldii.

Yapilan goriismeler sonucunda takvimde belirtilen faaliyetlerin bildirilen tarihlerde
yapilarak kayit altina alnmasi gerektigi bildirilmistir. Takvimde Kalite Kurulu Uyeleri,
Dekanlik ve Boliim Bagkanliklar1 tarafindan yapilmasi gereken faaliyet oldugu belirtilerek
takvimin uyulmas: konusu YOKAK tarafindan da talep edilmektedir. Takvimde belirtilen birim
kalite kurulu tarafindan gergeklestirilecek faaliyetlerin incelenerek iyi bir sekilde takip edilmesi
konusunda goriis birligine varildi.

KARAR NO I1: Fakultemiz 2026 Yili Eylem Planint hazirlanmasi konusu goriisiildi.

Yapilan goriismeler sonucunda;

17.04.2025 tarih ve 17/I nolu Kalite Komisyonu Toplantisinda goriisiilen Fakiilte 2025 Eylem
Planinda 6ngoriilen terminde gerceklestirilen ve gerceklestirilmeyen Amag ve Hedeflerimizin
Ek-1’deki tablodaki seklinde uygun olduguna;

KARAR NO 1V: Fakiltemiz 2026 Y1li Eylem Planini hazirlanmasi konusu gorisiildii.

Yapilan goriismeler sonucunda;

Fakiltemiz 2025 Eylem Planmin Birim I¢ Degerlendirme Raporunun (BIDR) alt
basliklar1 ve Amaclar, Hedefler ve Performans Gostergeleri, Universitemiz 2026-2030 Stratejik
Planinda Hedef kartlar1 ve Stratejik Plan incelenerek hazirlanabilecegi konusunda goriis
bildirildi. Hazirlanan Eylem Planin1 gériismek {izere ileri bir tarihte tekrar toplant1 yapilmasina
oy birligiyle karar verildi.

KARAR NO V: Ogrenci Islerinde gorev yapmakta olan Bilg. Islt. Begiim CAN'in, ders
saydirma islemlerinde yasanilan sorunlara iliskin 24.02.2026 tarihli dilekgesi goriisiildii.

Yapilan goriismeler sonucunda;

Ogrenci islerinde gorev yapmakta olan Bilg. Islt. Begiim CAN’in Ek-2’deki dilekgesinde
belirttigi lizere ders saydirma islemlerinin daha saglikli yapilabilmesi ve 0Ogrencilerin
magduriyet yasamamasi i¢in ders saydirma dilek¢esinin danisman ve boliim baskani onayindan
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sonra Ek-3’deki tablonun diizenlenerek dilekgelerle birlikte EBYS’den iist yazi ile Dekanliga
gonderilmesi goriisiine varildi, geregi igin Dekanlik Makamina arzina oy birligiyle karar verildi.

KARAR NO VI: Ogrenci Kalite Komisyonu Uyesi Hilal YUNKIL’1n ayrilmas: nedeniyle
yeniden Gye belirlenmesi konusu goriisiilda,

Yapilan goriismeler sonucunda;

Iktisat Boliimii dgrencisi Uyesi Hilal YUNKIL m yerine Iktisat Boliimii’nden bir
ogrencinin belirlenmesinin uygun olduguna oy birligiyle karar verildi.

KARAR NO VII: Ogrenci Kalite Komisyonu tarafindan ekte sunulan 18.11.2025 tarih ve 2
nolu karar, 28.11.2025 tarih ve 3 nolu Toplant1 Karar Tutanaginda belirtilen konular goriisiildii,

Yapilan goriismeler sonucunda;

Alinan kararlarin incelenerek degerlendirilmesi konusunda goriis birligine varildi.



MUGLA SITKI KOCMAN UNIiVERSITESI iKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
AMACLAR, HEDEFLER, PERFORMANS GOSTERGELERI VE EYLEM PLANI

Proses/Faaliyet Ady/Politika/Diger: iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Kalite Politikasi

Birim Adu: iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Sira Ongoriilen .
No AMAC Hedefler Performans Gostergesi Eylem Plam Ter%nin Eylem Plaminda Yer Alan Faaliyetlerin Ongériilen Termin Sonu Durumu
e Egitim 6gretimin fiziki alt yapisini . . .. et s . . e
ivilestirmeye vénelik calismalarn dizevi Miifredatlarin gézden gegirilmesine doniik bir galistay diizenlenmemis ancak Béliim Baskan ve Bagkan
vres, 7 Y . ¢ S. Y " . - . - Yardimcilariyla bu konuda bir toplant: gergeklestirilmistir.
e Oz degerlendirme ve izleme raporu * Miifredatlarin gézden gegirilmesine doniik . P P PRI [P .
o . Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Boliimii miifredat degisikligi yapmus ve akreditasyon basvurusunda
H.1.1: Egitim programlarinin tamamlanan program sayist Boliim Baskan ve Bagkan Yardimeilarinin bulunmustur.
ihtiyaglara yanit verme boyutunu e Akreditasyon ile ilgili katilacag bir ¢alistay diizenlenmesi. Aralik 2025 Kamu Y;inet-imi Boliimii mifrodat degisikligi igin calismalara baslamistir
iyilestirmek bilgilfmdirme etkinligi sayist . Bilgis?yar laboratuvarlarina yazihmlarmn temin Bilgisayar laboratuvarida iyilestirmeler yapilmis ve 29 bilgisayar yenilenmistir.
N Og"renclleruj genel memf’lumyel diizeyi edilmesi. Bilgisayar laboratuvarimizdaki bilgisayarlara Nicel SPSS,Stata,E-views programlar1 yiiklenmis ve nitel Nvivo yada
¢ Mitfredat glincellemelerinde dis MaxQda programlari i¢in de ¢alismalar yapilmaktadir.
paydas geri bildirimlerinin sayist
Stratejik Amag 1: Egitim ve
1 Ogretim Siireglerinin
Iyilestirilerek Mezun o Ogrencilere ve Erasmus Koordinatérlerine
Niteliginin Artirilmast . yonelik bilgilendirme toplantilarmm yapilmas.
e Uluslararasi degisim programlari + Uluslararas: darenci degisim programlart
H.1.2: Esitimde ulusl . gelen/giden 6grenci sayist Xa sl:nmdas e‘;ilfintbaeagrjl 6n]ze(]’(%eri‘n Isletme Boliimii tarafindan égrencilere ydnelik bilgilendirme toplantilari yapilmustir.
-c: BEIMCE LS ararast e Uluslararasi dgrenci sayist psar 1 § Aralik 2025 Ogretim Elemant hareketliligi kapsaminda yurtdisina giden Ogretim Elemanlarmin deneyimlerinin paylasim1
perspektifi gelistirmek . . deneyimlerinin aktarmmu. L
e Ogretim elemant hareketliligi kapsaminda - - gergeklesmemistir.
S ® Ogretim eleman hareketliligi kapsaminda
gelen/giden 6gretim elemani sayis . .
gergeklesen deneyimlerin
paylagimi.
H.1.3: Kari lan destedi e Kariyer etkinligi sayist . . .
-1.3: Kariyer planlama destegi ve e Mezunlarla bulugma k la I_\/I_evcut_ faaliyetlerin artrilarak devam Aralik 2025 Yapilan faaliyetlerin artirilarak devam etmesi saglanmustir.
damismanlik hizmetlerini gelistirmek . L ettirilmesi.
diizenlenen etkinlik sayist
H.2.1: Arast Kiiltiirdinii e Proje yazma ve bagvurma siireglerinin cle * Proje yazma ve bagvuru siireglerinin anlatildig
- Araghinma kitrint alindigs etkinlik sayisi etkinliklerin diizenlenmesi. .
gelistirmek ve arastirma alt yapisii N N L L s . Aralik 2025 Gergeklesmedi
ivilestirmek e Arastirma yontemlerine iliskin etkinlik sayis1 * Arastirma yonetimlerine iliskin webinarlarin
e e Makale yazma egitimlerinin sayist diizenlenmesi.
e SCI veya SCI-Expanded, SSCI, AHCI
tarafindan taranan dergilerdeki yayin sayist
e UAK tarafindan kabul edilmis uluslararasi alan « Ogretim el I
H.2.2: Bilimsel yaymlarmn sayismi ve indeksleri tarafindan taranan dergilerdeki yaym gretim elemanlartnin arastirma ortam ve .
S Y&y Y yay imkanlarmnimn gelistirilmesi i¢in ¢alismalar Aralik 2025 Gergeklesmedi
etkisini arttirmak sayist yapilmast
Stratejik Amag 2: Bilimsel e ULAKBIM tarafindan taranan dergilerdeki :
2 |Arastirma ve Yaym yaym sayisi o
Faaliyetlerinin Gelistirilmesi *  Uluslararast is birlikli yaymn sayist
* Proje yazma ve bagvuru siireglerinin anlatildigi
H23 Aragtirma projelerini s Dy kay?-lakh proje sayist etkinliklerin dUZen!enmeSL__ Aralik 2025 Gergeklesmedi
gelistirmek ve yaygnlastirmak e Ogrenci arastirma proje sayist « Dis kaynakli proje destegi veren kurumlarm
tanitilmast.
e STAR bursiyer sayist
s . - . e 100/2000 YOK doktora burslarma bagvuru T . e . -
H.2.4: Lisans ve lisansustu bursiyer saytst Lisans ve Lisansiistii 6grencilere yonelik Aralik 2025 Gergeklesmedi

sayismni arttirmak

e BAP projelerindeki lisansiistii bursiyer sayisi
e Dis fon kaynakli lisansiistii bursiyer sayist

projelerin tamitim etkinliklerinin diizenlenmesi.




H.3.1: Girisimcilik ile ilgili egitim

e Girisimcilik ile ilgili yapilan faaliyet sayist

« Ogrencilerin girisimciliklerini gelistirmeye

Ggretim faaliyetlerini gelistirmek ve e Girigsimei mezun 6grencilerle diizenlenen yonelik kisi ve kuruluslarin davet edilerek etkinlik | Aralik 2025 8. Geleneksel Kariyer Giinleri kapsaminda etkinlikler diizenlenmistir.
N yayginlastirmak faaliyet sayis1 diizenlenmesi.
Stratejik Amag 3: Girisimci
ve Yenilikgi Faaliyetlerin
Gelistirilmesi H.3.2 Girisimeilik ile ileil
.3.2: Girisimeilik ile ilgili . JS . . o
arastirma, :ygulama ve 5rojeleri ° Dlvs kay.nakh proje say¥sl ¢ Girisimeilikle ilgilidis kaynakl proje destegi Aralik 2025 8. Geleneksel Kariyer Giinlerinde konuyla ilgili kurumlar tanitilmistir.
o o (Oprenci arastirma proje sayist veren kurumlarin tanitilmasi.
gelistirmek ve yayginlastirmak
e Akademik ve idari personelin aidiyet diizeyi  Bolimler b.azmda kantin bulusmalarinin . - . . - . .
H.4.1: Kurumsal aidiyetin . e diizenlenmesi. Akademik ve idari personellerimize yonelik sosyal etkinlikler diizenlenmis ancak boliimler bazinda kantin
gelistirilmesi ° M'ezunlflrla dufenlenen etlﬁmhlf sayist * Personele yonelik sosyal etkinliklerin Aralik 2025 bulusmalar gerceklestirilmemistir.
e Ogrencilerle diizenlenen yiiz yiize toplanti sayist gerceklegtirilmesi.
« Fakiilteyi simgeleyecek materyaller
olusturulmast.
e Kamuya agik bilgilendirme toplantisi, panel * Mugla odakli bilimsel ¢alismalar i¢in yillik
veya egitim programlarinin sayist temalar belirlenerek bu temalar tizerinden
e Fakiilte internet sayfasinin giincel olmasi konferans, konusma, toplanti vs.
H.4.2: Kurum§a] 't“a‘mmfhgl artirmak e Fakiilte sosyal medya hesaplarinin giincel gercfkleyirilmesi.. o Aralik 2025 Gergeklesmedi
ve kurumsal kimligi gelistirmek olmasi « Giincel ekonomik ve sosyal konulara iliskin
e Fakiilte digindan etkinlikler igin gelen veya Mugla’ya zgii sektorel halka agik
konusmact say1st etkinliklerin gergeklestirilmesi.
e Dis paydaslarla yapilan toplanti sayist « Fakiilte internet sayfasmin ve sosyal medya
Stratejik Amag 4: Kurumsal hesaplarinin gorsel ve metin igerik tiretiminde
Kalite, Katilime1 Yo6netim ve ogrencilerden destek almmasi.
Organizasyon Yapismin ve
Kurum Kiltardntin
Geligtirilmesi
e Birim Kalite Komisyonu tyelerine yonelik
diizenlenen bilgilendirme toplantisi sayist
e Birim Kalite Komisyonu tarafindan
gerg:'eklest'irilen g:.ahstay / egitim tiirii etl.(inlil.( sayist « Universite Kalite Komisyonu ve Kalite
i.yilc;é:ﬁfiﬁ;211::1::?22:2223ai;;z;‘i‘riiicﬂen Koordinasyon Ofisinden bilgilendirme toplantist
N Birim i¢ degerlendirme raporlarinin hazirlanip stireclerine dair bilgilendirilme toplantilarmnin
mtchct sayfasinda yaymlanmast gerceKlegtirilmesi.
e I¢ ve dis paydas goriisleri gergevesinde birim
kalite komisyonu tarafindan belirlenen iyilestirmeye
agik alanlar tizerinden iyilestirme saglanan galisma
sayist
o Ozel gereksinime ihtiyag duyan 6grenciler ile
. - ergeklestirilen goriisme sayisi ~~ PP . .
H.5.1: Engelsiz kampils yasamunt % g:(")7e]$gereksginim$e ihtiyay; duyan dgrencilerin + Ozel gereksinime ihtiyag duyan bireylere dair Aralik 2025 Ozel gereksinime ihtiyag duyan bireylere destek vermek iizere komisyon kurulmustur.

gelistirmek ve yaygimlagtirmak

fiziksel, egitimsel ve sosyal erisilebilirligini
arttirmava vonelik faalivet savisi

farkindalik toplantis1 yapilmasi.




Stratejik Amag 5: Cagdas
Kampiis Geligiminin
Siirdiriilebilirliginin
Saglanmasi

H.5.2: Fakiiltenin alt yap1 ve fiziki
olanaklarin iyilestirmek

e Derslik binasinmn iyilestirilmesi igin yapilan
islemlerin sayist

e idari ve akademik biirolarin bulundugu
binalarmn iyilestirilmesi igin yapilan islemlerin sayist
e Teknolojik alt yapmin iyilestirilmesi i¢in yapilan
islemlerin sayist

« Ogrenci ve personelden alt yap1 ve fiziki
olanaklara iliskin geri bildirim alinmast

« Bilgisayar laboratuvarimni iyilestirmek, aktif
kullanima agmak igin ¢alismalar yapmak.

* Yangin giivenligini saglamak tizere diizenli
kontrollerin yapilmasi.

« Ogrencilerin dinlenme ve sosyallesme
alanlarinn artirilmast.

Aralik 2025

*Bilgisayar Laboratuvarina 29 adet yeni bilgisayar almmistir.

*Derslikler binas1 zemin katindaki biitiin dersliklere 6grenci giivenligi i¢in 66 adet sineklik takilimistir.
*Qgrencilere yonelik duyurularm yapilabilmesi igin 2 adet televizyon almmustir.

*15 dersligimizin ders sunum sistemi yenilenmistir.

*2 adet sunum cihazi alinmistir.

*Ek bina arkasinda otopark kullamim igin bariyer ve kapan kurulumu saglanmis ve var olan otoparkin kapanlari
yenilenmistir.

*(Ogrenciler igin gardaklar yaptirilmigtir.

*Yangmn giivenligi i¢in gerekli kontroller yapilmistir.




DERS SAYDIRMA TABLOSU

BASARISIZ OLUNAN DERS

YERINE SAYDIRMA ISLMEi YAPILACAK DERS

OGRENCININ OGRENCININ | OGRENCININ ADERSHE ADERSHE
ADI-SOYADI NUMARASI | BOLUMU DERSIN . LINDIGI DERSIN . LINDIGI
KODU DERSIN ADI __EGITiM- KODU DERSIN ADI __EGITiM-
OGRETIM YILI OGRETIM YILI
VE VY.Y. VEY.Y.
NOT: Tabloyu doldururken dersin alindigi egitim-6gretim yili ve yariyil yazan béliime 6rnegin 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyili gibi yaziniz.
Ogrencinin Ad1 Soyadi Damismanin Adi Soyadi

Numarasi




	Toplantı Tarihi: 02.03.2026                                                                      Toplantı No: 22
	KARAR NO III: Fakültemiz 2026 Yılı Eylem Planını hazırlanması konusu görüşüldü.
	Yapılan görüşmeler sonucunda;
	17.04.2025 tarih ve 17/I nolu Kalite Komisyonu Toplantısında görüşülen Fakülte 2025 Eylem Planında öngörülen terminde gerçekleştirilen ve gerçekleştirilmeyen Amaç ve Hedeflerimizin Ek-1’deki tablodaki şeklinde uygun olduğuna;
	KARAR NO IV: Fakültemiz 2026 Yılı Eylem Planını hazırlanması konusu görüşüldü.
	Yapılan görüşmeler sonucunda; (1)
	Fakültemiz 2025 Eylem Planının Birim İç Değerlendirme Raporunun (BİDR) alt başlıkları ve Amaçlar, Hedefler ve Performans Göstergeleri, Üniversitemiz 2026-2030 Stratejik Planında Hedef kartları ve Stratejik Plan incelenerek hazırlanabileceği konusunda ...
	KARAR NO V: Öğrenci İşlerinde görev yapmakta olan Bilg. İşlt. Begüm CAN'ın, ders saydırma işlemlerinde yaşanılan sorunlara ilişkin 24.02.2026 tarihli dilekçesi görüşüldü.
	Yapılan görüşmeler sonucunda; (2)
	sonra Ek-3’deki tablonun düzenlenerek dilekçelerle birlikte EBYS’den üst yazı ile Dekanlığa gönderilmesi görüşüne varıldı, gereği için Dekanlık Makamına arzına oy birliğiyle karar verildi.
	Yapılan görüşmeler sonucunda; (3)
	Yapılan görüşmeler sonucunda; (4)

